
定着率向上の鍵！
～障がい者雇用における

合理的配慮の実践とは～

一般企業及び特例子会社等で
障がい者雇用に携わる方

↓申込専用 URLよりお申込みください↓ 

( アクセスするとお申込みフォームが開きます ) 

申 し 込 み 方 法  

お 問 合 せ  

� 月 � � 日 ~ � � ： � �

主 催 ： 福 岡 市 立 障 が い 者 就 労 支 援 セ ン タ ー

長いプロセスを経て採用した人材をいかに定着させるのか、企業に
とって大きな課題です。障がい者雇用での合理的配慮に悩む企業の
ヒントになるべく、定着に向けた実践的な取り組みなどについて解
説していただきます。 

水 

https://forms.office.com/r/n4kzAuhEqe 

2025年 

9月 19日 金
14：00∼16：00
（Zoomウェビナーによる生配信）

オンライン
開催

令 和  7 年 度 　 第  4 回 　 障 が い 者 雇 用 セ ミ ナ ー

定員 200 名　 

講師　 法政大学　現代福祉学部　福祉コミュニティ学科　

教授　眞保　智子　氏　
法政大学現代福祉学部教授。博士（経済学）。精神保健福祉士。社会福祉法人プライム
理事長。日本職業リハビリテーション学会会長。専門は障害者雇用とキャリア形成、就
労支援等。群馬県教育委員長、厚生労働省今後の障害者雇用促進制度の在り方に関する
研究会、内閣府障害者政策委員会専門委員等を務め、企業、自治体に向けて障害者雇用、
ダイバーシティ研修・講演多数。近著に『� 訂版　障害者雇用の実務と就労支援～合理
的配慮のアプローチ～』日本法令（����）。

参加費
無料

日時 対象者 

締切 

QR コード 

福岡市立障がい者就労支援センター （セミナー担当） ���-���-���� 

お申込みにはメールアドレスが必要です。

〒810-0073　福岡市中央区舞鶴 1-4-13　舞鶴庁舎 4 階 

※今回 FAXでの申込みはありません。

https://forms.office.com/r/n4kzAuhEqe

