
■講 演■
障がい者雇用における制度の変更点及び雇用の現況

講 師：厚生労働省 福岡労働局 職業安定部 職業対策課
障害者雇用担当官 山本 正剛 氏

■配信期間■

5月27日（月）～ 6月7日（金）

■ 参 加 者 ■ 

208名

令 和 6 年 度 第 １ 回 障 が い 者 雇 用 セ ミ ナ ー 事 業 報 告

ア ン ケ ー ト 結 果

＜フリーコメント＞

○障がい者雇用の情勢を理解できました。ありがとうござい

ました。

○福岡県における雇用状況やルール等、大変勉強になりました。

動画配信だったため、他の担当者とも日程調整し視聴させて

頂きました。ありがとうございました。

○ とても説明が分かりやすかったです。 ※一部抜粋

たくさんご参加いただきありがとうございました。アンケートでいただいた貴重なご意見は今後のセミナー
運営の参考とさせていただきます。次回は10月25日に福岡市精神保健福祉センター所長・医師の川口貴子
氏を講師に迎え「精神疾患のある従業員への対応」をテーマにご講演いただきます。会場は福岡市舞鶴庁舎
です。意見交換会も実施予定です。詳細が決まり次第ホームページ等でお知らせします。
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＜講演内容＞

１障害者雇用の現状

(１)障害者雇用の状況

(２)求職者の動向

２障害者雇用のルール

(１)障害者雇用率制度

(２)障害者雇用納付金制度

(３)障害者の差別禁止及び合理的配慮の提供義務

３事業主が利用できる支援策

今年度 第1回目の障がい者雇用セミナー
を動画配信で開催しました。





令和 6 年度
第 3 回障がい者
雇用セミナー報告

講師の緒方氏より採用の際の確認事項から定着
に関しての取り組み、担当者の悩みや業務の切
り出しなど多岐に渡る内容で講演いただきまし
た。アンケートでは、「採用や切り出し方法な
ど具体的な話が聞けて良かった」、「障がいのあ
る社員の今後の定着に向けてのヒントを学ぶこ
とができた」等の意見が寄せられていました。

日時：令和 7 年 2 月 13 日（木）　13：30 ～ 16：15

講演：「担当者が重要視する採用～定着の工夫」
株式会社テノ . コーポレーション

　　事業管理部　労務管理課　緒方雄介氏

場所：福岡市舞鶴庁舎 � 階研修室

参加者  �� 名が  � グループに分かれて意見
交換会を実施しました。各グループでは
「採用や定着に関すること」、「担当者に求
められること」「定着に向けた周囲への理
解」など様々なテーマが出ていました。講
師の緒方氏が各グループを回り、意見交換
も活発に行われました。アンケートでは
「色々な話が聞けてよかった」等の意見が
寄せられていました。

次回は  3 月 7 日に福岡市舞鶴庁舎で企業向けの発達障がい支援セミナー
を開催します。詳細は  HP のセミナーのお知らせをご確認ください。



令和 6年度
企業向け発達障がい者
支援セミナー報告

3月7日 (金 )　14:30 ～ 17:00
福岡市舞鶴庁舎 2階研修室

福岡市立発達障がい者支援センター
(ゆうゆうセンター )
相談員　渡邊　綾乃

発達障がいに関する最近の動向と発達障がいの基本的な特性、そ
れを踏まえて就労する場面を念頭に置いた発達障がいの対応につ
いて説明していただきました。
アンケートでは、「動画で当事者の話を聞けて良かった」「特性や
対応について知ることができた」「雇用している方に当てはまる
内容で参考になった」等の感想が寄せられました。

次年度も企業向け発達障がい者支援セミナーの開催を予定しており
ます。詳細が決まり次第ホームページや SNSにアップいたします。

日時
場所

講演内容
「発達障がいの
特性と対応について」



障がい者雇用スタートアップ
セミナーを開催しました

水2011

主にこれから障がい者雇用を始める企業の担当者を対象に、障が
い者雇用の基本についてお伝えするセミナーを開催し、延べ２７
社３１名の方にご参加いただきました。

第 1回
こうしたらできる！障がい者雇用
～送り出し機関からみた障がい者雇用のコツ～

令和 6年度

福岡市立特別支援学校 博多高等学園
進路指導主事  大原純子 氏講師 株式会社綜合キャリアトラスト  CVT 事業部

ゼネラルマネージャー　大野伸太郎 氏

第 � 回ではおふたりの講師をお招きし、特別支援学校である博多高等学園と福岡県障がい者
雇用開拓事業を受託している株式会社綜合キャリアトラストから、どのような生徒・求職者
がいるのか、その方がどのように就職に繋がるのかなどについてご講演いただきました。統
計データや実際の就職事例なども交えてご説明いただき、障がい者雇用の実際を知ることが
できるセミナーとなりました。

木1912 第 2回
応募したくなる！求人票の作り方・出し方

～助成金等の制度の活用も視野に～
福岡中央公共職業安定所　職業相談第 � 部門
障害者就職支援コーディネーター　野田淳子氏講師 福岡市立障がい者

就労支援センター職員

第 � 回ではハローワークの野田様より、ハローワークの求人票の作成について基本的な
部分から魅力的な求人にするためのコツ、活用できる助成金についてなど、障がい者雇
用を進めるための実践的な内容をお話しいただきました。就労支援センターからも、当
センターの事業概要や企業支援の具体的な流れをご説明しました。今回のセミナーが、
企業の方にとって障がい者雇用を前に進めるきっかけのひとつとなればと思います。
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