福岡市社会福祉事業団 職員採用試験
エントリーシート
	募集区分
	
	氏　　名
	

	＜これまでに取り組んだ活動や体験＞
1 学業や職務において、どのような分野でどのようなことに力を入れてきたかについて、その
理由も含めて記入してください。

	

	2 学生生活、社会的活動、職業体験などにおいて、達成感があったと感じている経験について、どのような状況・場面で、どのようなことをしたのか、具体的に記入してください。

	

	＜関心事項＞　最近、福祉に関することで関心を持ったことがらについて、あなたの考えを記入　　　　　　　してください。

	

	＜志望動機・自己ＰＲ＞　なぜ事業団を志望したのか。また、事業団職員としてどのような仕事を
していきたいと考えているのかについて記入してください。

	

	希望する
職務内容
（複数回答可）
	☐事務員　　　　　　　　　　☐児童指導員　　　　　　☐相談支援業務
☐発達相談（心理判定）業務　☐就労支援業務　　　　　☐生活支援員　
☐視覚障がい者の歩行訓練　　
☐保育士　　　　　　　　  ☐作業療法士（☐小児・☐成人）

	本試験の実施を知ったきっかけは何ですか
	☐市政だより　☐事業団ＨＰ　☐マイナビ　☐学校就職課　☐その他（　　　　）


 ※枠の中に収まるように記入してください。
　 本エントリーシートは、今回の職員採用試験以外の目的に使用することはありません。
＜特定業務任用職員について＞
福岡市社会福祉事業団では、正規職員以外にも“特定業務任用職員”という雇用形態があり、
次年度の求人募集を、例年１月前後に行っています。
特定業務任用職員とは、特定の施設及び業務に従事し、任用期間は任用開始の月の属する年度内です。なお、勤務成績が良好と認められた場合は、連続４回（５年間）まで更新することがあります。事業団勤務経験者を対象とした採用試験を原則３年ごとに実施する予定です。また、６年目以降も任用を希望する場合は、選考試験に合格することにより、無期労働契約に転換することも可能です。
※原則、人事異動や時間外勤務は、ありません。
※法人HP（URL：https://fc-swc.org　）の「採用情報」に、現在各施設で募集している
求人を掲載しておりますのでご参照ください。

以下について、回答をお願いします。
	事業団で特定業務任用職員の求人があった場合に、情報提供を希望しますか？
	☐はい　　　　　☐いいえ　

	案内を希望する施設
（複数回答可）
	☐めばえ学園
☐心身障がい福祉センター（こども部門）
　（分園すてっぷ長浜・分園すてっぷ大池通り含む）
☐心身障がい福祉センター（成人部門）
☐西部療育センター（分園すてっぷ南庄含む）
☐東部療育センター（分園すてっぷ松香台含む）
☐障がい者就労支援センター
☐発達障がい者支援センター
☐福岡市障がい者基幹相談支援センター
☐早良区第１障がい者基幹相談支援センター
☐障がい者地域生活・行動支援センターか～む
☐生活介護事業所とぅ～れ
☐南部療育センター（令和７年４月運営開始予定）

	案内を希望する職種
（複数回答可）
	☐保育士・児童指導員
☐発達相談員
☐コーディネーター　
☐ケースワーカー　
☐生活支援員　
☐コーディネーター　
☐就労支援相談員　
☐ジョブコーチ　
☐視覚障がい者生活訓練等指導員　
☐作業療法士
☐事務員　



